


 
 
 
 
 

        

 

 

    

 

               

       

        

           

      

             

          

            

          

          

       

 

               

            

            

             

          

 

             

            

                

                

              

       

                

       

               

  

 

  

  

Sehr geehrte Frau Wille 

Vielen Dank für Ihren Bewerbungs-Check Auftrag und Ihr Vertrauen zu Ostendis. Wir haben Ihre Bewerbung 

mit grosser Sorgfalt auf folgende Punkte überprüft: 

• Rechtschreibung, Grammatik und Stil (nach neuestem Duden) 

• formal korrekte Formen, Richtigkeit der Namen und der Datumsangaben 

• Vollständigkeit und Struktur der Bewerbungsunterlagen 

• Beurteilung des Bewerbungsfotos, des Anschreibens, des Lebenslaufs und der dritten Seite 

• Beurteilung, inwiefern Ihre Bewerbung auf das Stelleninserat ausgerichtet ist 

Auf der nächsten Seite finden Sie den detaillierten Kommentar zum Gesamteindruck Ihrer 

Bewerbungsunterlagen. Innerhalb Ihrer Bewerbung haben wir kurze Kommentare amgebracht und 

Rechtschreibefehler sowie weitere Verbesserungsmöglichkeiten rot markiert. Die Kommentare können Sie 

lesen, wenn Sie das Kommentarsymbol anklicken. 

Bitte bedenken Sie: Die „perfekte“ Bewerbung mit Garantie auf Erfolg gibt es nicht. Unsere Fachspezialisten 

können Ihnen jedoch Mängel in Ihren Bewerbungsunterlagen aufzeigen. Das Vier-Augen-Prinzip ist sehr 

wertvoll und verhindert beispielsweise ärgerliche Rechtschreibefehler oder Fehler bei Firmennamen oder 

Personennamen. Die Folgen solcher Fehler dürfen nicht unterschätzt werden. Ebenfalls kommt es bei 

Bewerbungsunterlagen leider immer wieder vor, dass sie unvollständig sind. 

Wir sind überzeugt, dass Sie durch unsere Dienstleistung Ihre Erfolgschancen entscheidend erhöhen können. 

Wir empfehlen Ihnen aber zusätzlich, Ihre Bewerbung an Vertrauenspersonen (Freunde, Kollegen, Bekannte, 

Verwandte, …) zu senden. Menschen, die Sie näher kennen, bringen meist noch weitere Ideen für Ihre 

Bewerbung ein. Sie können in der Regeln noch besser beurteilen, ob Ihre individuellen Stärken und Ihre 

Persönlichkeit in Ihrer Bewerbung genügend deutlich zum Vorschein kommen. Leiten Sie Ihre Bewerbung im 

Ostendis Bewerbungsmanager ganz einfach an Drittpersonen weiter. 

Haben Sie weitere Fragen zu Ostendis oder zu Ihren Bewerbungen? Wir stehen Ihnen auch gerne mit 

fachlichem Rat über unsere Hotline zur Seite. 

Wir möchten uns nochmals für Ihren Auftrag bedanken und wünschen Ihnen für Ihre Stellensuche weiterhin 

viel Erfolg! 

Freundliche Grüsse 

Ihr Ostendis-Team 
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